
VELKOMMEN TIL ...

SAMSKABELSE LIGEVÆRDIGHED ENGAGEMENTOMSORG

SKOLE & KKFO



Vibenshus Skole og KKFO er en folkeskole på Østerbro med 550 glade 
elever, en engageret medarbejdergruppe og en aktiv forældrekreds.

Vores skole er for nylig blevet renoveret, så vi har til huse i tidssvarende 
og gode fysiske rammer.  

Vibenshus Skole og KKFO er et godt sted at lære. Det er vigtigt, for 
vores børn skal lære noget, og de skal have det godt, mens de gør det. 

Vi siger, at vi har et fagligt ben og et trivselsben, og de to ben bruger og 
udvikler vi samtidig.   

VELKOMMEN TIL VIBENSHUS



Vi har lavet et værdigrundlag i samarbejde med forældre, personale og 
ledelse, som afspejler, det vi er, og det vi er stolte af at være. 

Vores værdigrundlag er sammenfattet i fire værdiord, som du kan læse 
mere om i denne folder. 

Du kan også læse mere om os på vores hjemmeside (www.vi.aula.dk) 
eller booke et møde, hvis du gerne vil vide mere om skolen/KKFO’en.   
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Alle mennesker har brug for at føle sig som en del af et fællesskab. 

Derfor opbygger vi i samarbejde med forældrene gode solide fælles-
skaber, hvor vi trygt faciliterer læring og udvikler barnets identitet.  
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AMSKABELSE

1. VI ER SAMMEN OM AT SKABE SKOLEN  

2. VI LÆRER PÅ TVÆRS  —  AF OG MED HINANDEN  

3. VI ER EN SKOLE MED SOCIALE OG FAGLIGE 
ARRANGEMENTER OG TRADITIONER   

4. VI HAR FÆLLESSKABER PÅ TVÆRS 



Børn har brug for trygge fællesskaber for at trives. Vi prioriterer rela-
tioner i det nære fællesskab i klassen, men også på tværs af klasser 
og alder. 

Alle klasser har en venskabsklasse på en anden årgang, hvilket bevirk-
er, at børnene på Vibenshus Skole kender hinanden på tværs af skolen. 

Børnene bliver fra starten af deres skoleforløb fortrolige med forskel-
lige konfliktløsningsmodeller, derudover arbejder vi også med “Fri for 
mobberi”.  

O MSORG

1. VI ER ET GODT STED AT LÆRE OG VÆRE  

2. VI SER OG ANERKENDER HINANDENS 
RESSOURCER

3.

4.

VI PRIORITERER RELATIONER OG 
RELATIONSDANNELSE

VI UDVISER GOD STIL OG ER 
NÆRVÆRENDE OVER FOR 
HINANDEN



Vi behandler hinanden respektfuldt og ligeværdigt. Alle har potentiale 
og har ret til at blive hørt. 

Vi forsøger til enhver tid at forstå hinandens adfærd og bevæggrunde 
herfor. Sådan udvikler vi vores demokratiske dannelse og gensidige 
respekt for hinanden. 

Vi har vores egen grundlov, som vi bruger aktivt i vores hverdag.
Grundloven er udviklet i samarbejde med eleverne. 

L IGEVÆRDIGHED

1. VI ER LIGE MEGET VÆRD 

2. VI HAR PLADS TIL ALLE  —  IKKE TIL ALT  

3. VI TALER MED HINANDEN  —  IKKE OM HINANDEN 

4. VI BEHANDLER ALLE LIGE VED AT 
BEHANDLE DEM FORSKELLIGT



Det er vigtig for os at opnå gode resultater, såvel fagligt som socialt. 
Det gør vi ved at engagere os i opgaven. 

Personalet på skolen og KKFO’en samarbejder om opgaveløsningen. 
Der er skabt rammer, som sikrer, at lærere og pædagoger kan forbere-
de og efterbehandle undervisning sammen. 

Alle fag har lige høj værdi og er med til at skabe hele mennesker. Vi 
forventer, at forældre på skolen engagerer sig i deres børns faglige og 
sociale udvikling. 

E NGAGEMENT

1. VI BYGGER VIDERE PÅ HINANDENS 
IDEER 

2. VI TAGER ALLE MEDANSVAR 
FOR UDVIKLING, LÆRING OG 
TRIVSEL 

3. VI AFPRØVER, SKABER OG 
VISER, HVAD VI KAN 

4. VI HAR TYDELIGE FORVENT-
NINGER TIL HINANDEN OG 
GØR VORES BEDSTE 


